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ESTATUTO DEL TRABAJO AUTONOMO

Analizamos a continuacion las novedades y medidas que contempla el Estatuto del
Trabajador Auténomo, un paso importante para el acercamiento de los auténomos al
régimen de los trabajadores por cuenta ajena, reconocimiento de derechos y una
esperanza de mejoras para este colectivo en el futuro.

* La regulacidn se distribuye en CINCO TITULOS:

— El Titulo I delimita el &mbito subjetivo de aplicacion de la Ley, estableciendo la
definicion genérica de trabajador auténomo y anadiendo los colectivos
especificos incluidos y excluidos.

— El Titulo II regula el régimen profesional del trabajador auténomo en tres
capitulos:

a) El Capitulo I establece las fuentes de dicho régimen profesional, dejando clara
la naturaleza civil o mercantil de las relaciones juridicas establecidas entre el auténomo
y la persona o entidad con la que contrate. El apartado 2 del articulo 3 1ntroduce los
acuerdos de interés profesional para los trabajadores
dependientes, novedad importante creada por la Le

b) El Capitulo II se refiere al régi
trabajadores autonomos y estable
como las normas en materia de
menores y las garantias econémica;

c¢) El Capitulo III recon
econémicamente dependien
cobertura legal a una realida
auténomos que, no obstante s
fuerte y casi exclusiva depe
contrata. La Ley contempla el
y de €l proviene, al menos, el

su actividad con una
io o cliente que los
es su principal cliente

— El Titulo III regula los
autonomos, definiendo la repre
criterios objetivos, establecidos en
Auténomo como o6rgano consultiv
profesional referida al sector en el articu

1 y creando el Consejo del Trabajo
0 en materia socioecondmica y



(Camara

Caceres

— El Titulo IV establece los principios generales en materia de proteccion
social, recogiendo las normas generales sobre afiliacion, cotizacién y accion
protectora de la Seguridad Social de los trabajadores auténomos. Se reconoce la
posibilidad de establecer reducciones o bonificaciones en las bases de cotizacion o en
las cuotas de la Seguridad Social para determinados colectivos de trabajadores
auténomos, en atencién a sus circunstancias personales o a las caracteristicas
profesionales de la actividad ejercida. Se extiende a los trabajadores auténomos
econdmicamente dependientes la proteccion por las contingencias de accidentes de
trabajo y enfermedades profesionales y se reconoce la posibilidad de jubilacién
anticipada para aquellos trabajadores auténomos que desarrollen una actividad tdxica,
peligrosa o penosa, en las mismas condiciones previstas para el Régimen General. Se
trata de medidas que, junto con las previstas en las disposiciones adicionales, tienden a
favorecer la convergencia del Régimen Especial de Trabajadores por Cuenta Propia o
Auténomos con el Régimen General.

— Finalmente, el Titulo V estd dedicado al fomento y promocion del trabajo
auténomo, estableciendo medidas dirigidas a promover la cultura emprendedora, a
reducir los costes en el inicio de la actividad, a impulsar la formacion profesional y a
favorecer el trabajo auténomo mediante una politica fisca
las lineas generales de lo que deben ser las
autoempleo, lineas que han de ser materiali
realidad socioecondmica.

Revisten  especial  importancia DISPOSICIONES

ADICIONALES de la Ley:

— La DA primera se refiere
Procedimiento Laboral. Las
consecuencia de la inclusion
trabajadores autonomos econd
Social. En coherencia con
conciliaciéon previa no sélo
también ante el 6rgano que e
interés profesional.

ito de la Juris
obligatoriedad de la
correspondiente, sino
mediante acuerdo

— La DA segunda supone el i 0s 0
actividades gocen de peculi materia de cotizacion, como
complemento de las medidas de utoempleo. Se hace un mandato
concreto para establecer reducciones e los siguientes colectivo
trabajadores auténomos: los que ejercen un ia j
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actividad por cuenta ajena, de tal modo que la suma de ambas cotizaciones supera la
base mdxima, los hijos de trabajadores auténomos menores de 30 afios que inician
una labor en la actividad familiar y los trabajadores auténomos que se dediquen a la
venta ambulante o a la venta a domicilio.

— La DA tercera recoge la obligacion de que en el futuro todos los trabajadores
auténomos que no lo hayan hecho tengan que optar por la cobertura de la
incapacidad temporal, medida que favorece la convergencia con el Régimen
General, asi como la necesidad de llevar a cabo un estudio sobre las
profesiones o actividades con mayor siniestralidad, en las que los colectivos
de auténomos afectados deberan cubrir las contingencias profesionales.

— La DA cuarta regula la prestacién por cese de actividad. Recoge el compromiso
del Gobierno para que, siempre que estén garantizados los principios de
contributividad, solidaridad y sostenibilidad financiera y ello responda a las
necesidades y preferencias de los trabajadores auténomos, proponga a las Cortes
Generales la regulacién de un sistema especifico de proteccion por cese de actividad
para los mismos, en funcién de sus caracteristicas personales o de la naturaleza de la
actividad ejercida.

— La DA quinta especifica que lo dispuest
articulos 24 a 26 y en el pdrrafo c), ap
segunda y tercera 'y en la DF segunda
los trabajadores por cuenta p
establecidos en la DA decim
Ordenacion de los Seguros P
adscribirse a la Mutualida
Colegio Profesional al qu
Régimen Especial de la S
Propia o Auténomos.

de la norma a las
registro especial

— La DA sexta establece
competencias autonémicas
las asociaciones profesion
autonémico.

— La DA séptima establece la pos actualizar las bases de cotizaciéon
diferenciadas, reducciones o b previstas para determinados
colectivos de trabajadores auté ncion a sus especi

caracteristicas, por medio de la Ley de
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— La DA octava sefiala que el Gobierno planteara la presencia de los
trabajadores autonomos en el Consejo Economico y Social, teniendo en cuenta la
evolucién del Consejo del Trabajo Auténomo en la representacién de los mismos y el
informe preceptivo del precitado Consejo Econédmico y Social.

— La DA novena determina que en el plazo de un afio el Gobierno presentara un
estudio sobre la evolucion de la medida de pago tnico de la prestacion por
desempleo para el inicio de actividades por cuenta propia y a la posible
ampliacion de los porcentajes actuales de la capitalizacion dependiendo de
los resultados de tal estudio.

— La DA décima se refiere al encuadramiento en la Seguridad Social de los
familiares del trabajador auténomo, aclarando que los trabajadores autonomos
podrédn contratar, como trabajadores por cuenta ajena, a los hijos menores de treinta
afios aunque €éstos convivan con el trabajador auténomo y quedando excluida la
cobertura por desempleo de los mismos.

— La DA undécima supone adoptar para los trabajad
del transporte la referencia del articulo 1.3 g) d
los Trabajadores, de inclusion en el dmbito subj
requisitos que en este caso deben cumpli
sector para su consideracién de
dependientes.

autonomos econdmicamen

— La DA duodécima establece
programas de formacion e in
la finalidad de reducir la si
profesionales en los resp
representativas de los trabaja
representativas.

iones sindicales mads

— La DA decimotercera
bonificacion de la cotizacié
respectivos aplicables a los
Especial de la Seguridad Soc Trabajadores
Auténomos que tengan 30 o m de edad y 35 afios en el caso de
trabajadoras auténomas, dando nu a la DA trigésima quinta de la Ley
General de la Seguridad Social, Te robado por Real Dec
Legislativo 1/1994, de 20 de junio.

a reduccién y
como los perio
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— La DA decimocuarta sefiala un plazo de un afio para que el Gobierno elabore
un estudio sobre los sectores de actividad que tienen una especial incidencia
en el colectivo de trabajadores auténomos.

— La DA decimoquinta establece un plazo de un afio para que el Gobierno
presente un estudio sobre la actualizacion de la normativa que regula el
Régimen Especial de los Trabajadores Auténomos establecida esencialmente en
el Decreto 2530/1970, de 20 de agosto.

— La DA decimosexta determina el plazo de un afio para que el Gobierno realice, en
colaboracion con las entidades mds representativas de trabajadores auténomos, una
campaia de difusion e informacién sobre la normativa y las caracteristicas
del Régimen Especial del Trabajador Auténomo.

— La DA decimoséptima supone la determinacion reglamentaria de los supuestos en
que los agentes de seguros quedarian sujetos al contrato de trabajadores
autéonomos econémicamente dependientes, sin afectar en ningun caso a la relacion
mercantil de aquellos.

— Las DA decimoctava y decimonovena s
especificos de las personas con discap ntes comerci
De las DISPOSICIONES TRANS e destacar lo siguiente:

— La DT primera establece u

e seis meses
estatutos y reconocimiento d i

alidad juri

— La DT segunda fija los pl
trabajadores econémicame
de adaptacion de dichos ¢
del transporte y de los agen

Por dltimo las DISPOSICIO
— La DF primera establece e
dictar esta Ley.

— La DF segunda recoge el prin
equiparacion en aportaciones, d
auténomos con los trabajadores p
General.

1 del Pacto de Toledo de lograr la
ligaciones de los trabajadores
incluidos en el Régi
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— La DF tercera habilita al Gobierno para dictar las disposiciones reglamentarias de
ejecucion y desarrollo necesarias para la aplicacion de la Ley.

— La DF cuarta establece que el Gobierno debera informar a las Cortes
Generales anualmente de la ejecucion de previsiones contenidas en la presente
Ley, incorporando en dicho informe el dictamen de los Organos Consultivos.

—La DF quinta establece un plazo de un afio para el desarrollo reglamentario de
la Ley en lo relativo al contrato de trabajo de los trabajadores auténomos
econémicamente dependientes.

— La DF sexta establece una «vacatio legis» de tres meses, por lo que la Ley
entrard en vigor el 13 de octubre de 2007.

El Gobierno desarrollard en los proximos meses medidas contempladas en este
Estatuto que los auténomos llevan esperando mucho tiempo (prestacion por
desempleo, jubilacion anticipada, contratacion de familiares, vacaciones, trabajo
auténomo econémicamente dependiente, pago tnico de 1 leo).
Sdélo queda esperar que el desarrollo no defraude
Estatuto sea el primer paso para la equipar:
auténomos a los de los trabajadores por ¢

El texto completo de la Ley, publica de 12 de julio, puede bajarse de la
pdgina Web de la en la sigui direccién
http://www.camaracaceres.es/po



